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TỜ TRÌNH 
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM TÀI CHÍNH 2022 

( V/v phân phối lợi nhuận năm 2022  

và kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2023) 

 

 Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/6/2020 có hiệu lực ngày 01/01/2021;  

 Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần In số 7; 

 Căn cứ Báo cáo tài chính năm tài chính 2022 đã được kiểm toán của công ty cổ phần In số 7; 

 

Hội đồng quản trị công ty cổ phần In số 7 kính trình Đại hội đồng Cổ đông thông qua việc phân phối lợi 

nhuận, cụ thể như sau: 

I. Báo cáo phân phối lợi nhuận năm 2022: 

Lợi nhuận sau thuế                                29,483,281,990  đồng  

‐ Chi phí quản trị                 432,930,000 đồng 

Lợi nhuận sau khi trừ chi phí quản trị    29,050,351,990 đồng 

‐ Trích quỹ đầu tư phát triển (25%)           7,262,587,998 đồng 

‐ Trích quỹ khen thưởng phúc lợi (25%)          7,262,587,998 đồng  

‐ Tạm ứng cổ tức bằng tiền mặt (17% vốn điều lệ)  10,200,000,000 đồng 

Lợi nhuận còn lại sau khi phân phối         4,325,175,994 đồng 

HĐQT công ty xin ý kiến ĐHĐCĐ chấp thuận các nội dung sau: 

1. Ủy quyền cho HĐQT thực hiện phân phối phần lợi nhuận còn lại (4,325,175,994 đồng) như sau: 

‐ Trích Quỹ đầu tư phát triển (tăng thêm 5%)  :     1,452,517,599 đồng  

‐ Trích Quỹ khen thưởng phúc lợi (tăng thêm 5.76%) :     1,672,658,395 đồng  

‐ Trích Cổ tức bằng tiền mặt (tăng thêm 2%/VĐL) :     1,200,000,000 đồng  

2. Ủy quyền cho HĐQT công ty quyết định thời điểm chốt danh sách cổ đông để thực hiện chi trả cổ tức 

bằng tiền phần còn lại năm 2022 (2%) theo nội dung trên. 

3. Lựa chọn thời điểm và đối tượng phù hợp để thực hiện chi thưởng vượt kế hoạch lợi nhuận năm 2022 

4. Quyết định các vấn đề liên quan đến việc phân phối lợi nhuận năm 2022 đã được ĐHĐCĐ thông qua. 

 

II. Kế hoạch phân phối lợi nhuận 2023: 

HĐQT kính trình ĐHĐCĐ thông qua kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2023 như sau: 

‐ Trích quỹ đầu tư phát triển  :  25% lợi nhuận sau thuế 

‐ Trích quỹ khen thưởng phúc lợi :  25% lợi nhuận sau thuế 

‐ Tỷ lệ chia cổ tức   :  18% mệnh giá cổ phần (vốn điều lệ 60 tỷ) 

‐ Thù lao HĐQT, BKS  : Không quá 1,5% quỹ lương thực trả 

‐ Khen thưởng Ban điều hành  : Không quá 1,5% lợi nhuận sau thuế 

‐ Khen thưởng HĐQT, BKS  : Không quá 1,5% lợi nhuận sau thuế 

Kính trình ĐHĐCĐ xem xét thông qua, ủy quyền cho Ban điều hành công ty được thay đổi hoặc điều chỉnh Kế 

hoạch nêu trên theo tình hình thực tế và thực hiện tạm ứng cổ tức năm 2023 phù hợp với kết quả sản xuất kinh 

doanh của Công ty. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

 CHỦ TỊCH 

 

          Lê Thị Bích Hằng 


