
Công ty cổ phần In số 7 
BAN KIỂM SOÁT 

Thành phố HCM  ngày 23 tháng 4 năm 2015 

 

 ÁO CÁO       ỂM SOÁT 

VỀ TÌ H HÌ H HOẠT ĐỘ G SX D  ĂM 2014 

 

- Căn c                             nh đ  đ  c               C                      

         (Vietland).  

- Că          ì    ì              ộ   ộ            .  

                                                                     ,  ì    ì        

độ            C       C        7 niên độ             01/01/2014 đ   31/12/2014. 

 

I/  ội dung giám sát tình hình hoạt động : 

1. Số  i u c    n do nh thu      i nhu n như s u:  
  T    Doanh thu                  : 163.970.177.754  

  T           :     151.940.949.623  

                      :     12.029.228.131  

Q           doanh thu và thu nhâp khác      5,8%                ; L         v    

2,8%. 

2. Caùc khoaûn nôï coøn phaûi thu:  16.613.282.404 ñ 

      đó : 

 N    ả                       :          15.662.892.261 đ 

      ả          :          950.390.143 đ 

3. Caùc khoaûn nôï coøn phaûi tr :  61.309.830.138 ñ 

Trong đó: 

 Phải trả ng ời bán:    25.021.115.314 đ 

   ải trả CNV:      6.870.790.341 đ 

 Khen th ởng phúc l i:                                     1.839.291.920 đ 

         các khoản phải nộp nhà n  c:   2.281.845.142 đ  

 Phải trả khác:       9.101.730.931 đ 

 Tiền n  vay NH Eximbank:   16.195.056.490 đ   

4. V  nguồn  ốn:  

 V   đ ề      ă      20  ỷ  ê  30  ỷ.  

    ồ             ă        ằ      ồ  q ỹ đầ               . 

 S                           tă       đ ề     l  1.000.000         .       ờ  

đ    31/12/2014       ộ                   C            ầ        7    3.000.000 

        ,          10.000 đồ  /        .  

      độ    ề    ồ      đầ          ở  ữ   ăng  đ  c tri n khai và thực hi n 

đúng theo th  tục quy định và đã đ  c UBCK NN ch p thu n.(Công văn s  

75/UBCK-QLPH ngày 09/01/2015.) 

5. V  phân phối   i nhu n: 
 C                            ă  2014      ỷ    22%   ê                    (theo 

    đ ề     20  ỷ). 

 Tríc          q ỹ dự   ò            , q ỹ đầ               , q ỹ   e     ở    

   ú        e   ỷ    q   đị  . 

                ả   ù lao-khen    ở   đú      đ      H Q ,                  

     đ ề        ă       e     ị q          ộ     đ       Q         ơ      ở   

    C      . 

6. Giám sát các hoạt động khác: 
 C                 độ      niên độ báo cáo tài chính năm 2014 là Công ty TNHH 

K         -                .  

 C         ông tin báo cáo tài chính t e  đú   q   đị  . 



              ,                       độ     e  đú                đ ề    , Công ty 

có  ì    ì                            độ        d     đ t hi u quả đảm bảo đ t 

và v  t chỉ tiêu k  ho ch đề ra. 

 T ự              ĩ   ụ  ộ                   . 

  ả   ả    ả        ả                e  đú     ờ       q   đị  , trong năm trả 

tr  c h n tiền n  vay ngân hàng 11 tỷ164 tri u. 

           ề               và thực hi n  ộ         q       q ả    ị  ộ   ộ.  

 Thực hi n t t các chính sách về quyền l i và nghĩ  vụ c   ng ời lao động.  

              d         C             e     đú   q   đị  ,               

q ả        , b          ồ                     cho công ty. 

 

II. Nh n xét    công tác qu n trị    đi u h nh củ    n Đi u h nh - HĐQT  trong năm 

2014 : 

1.                         ộ  đồ      đông    ờ     ê            ỳ 3  ăm 2014-

2019. 

2.        ă   ộ  đồ   q ả    ị  ọ     ờ    ỳ đầ  đ . C           ê        Q   ó  ự 

              ,    ị q           ộ   ọ       ồ        ả      ,     q     đị    ì     

                ề   ữ       â  d              .  

3.  ị          ụ    ê                         đúng đắ ,       ả             ự  đẩ  

     đầ    ,  ả               ,    dụ                  ỹ         ê                  

độ    ả  x     ả    ẩ                , đ        ị    ờ      độ           ,  ở  ộ   

  ị    ờng. K   q ả đã               q ả  ề  ă       ,             ó    ầ   ă   

d                ă  2014. 

4. C         ú   ọ       ă     ờ            đ      ,              ằ   â            

      ỷ  ă       C C  .                              ắ          C  ,   ọ  8     

 ộ q ả   ý, C      â   ỹ       đ  đ           1        ở      đ      ê  d             

( cty Taisho) 

5.  ị              d        ,     q ả  ó    ồ  công         định. T        cho    ờ  

    độ      đị  ,     ă      . 

6. C   độ    â  đ      ồ              ụ   ụ      ả  x         d    , đả   ả     ồ  

  ề        ả        ả         ,        ả  đầ           ó         ị. Cân đ      ồ  

  ề        ả                     ả                       ,                    .  

7.   ự                       x   ộ ,    ĩ   ụ  ộ                   .  

8.      độ     ê  d                      C              ì       &7 (TS7) trong 

nă  2014  ó   ả q     ơ ,      q ả             còn  ỗ,        ê               a 

đ     e   ê   ầ           . T ị    ờ      ồ  đầ                   ê  d      ó      

         . C         7  ầ        ụ   ó   ữ    ả         ù     đ       độ            

     q ả và cơ  ộ                 hơn trong năm 2015. 

 

                      n những nỗ lực     q ả      độ           đ ề       -   Q  

trong tình hình khó khăn ngành in nói chung,     đ ề       -  H QT đã      đ      đ ề  

                  độ    ả  x         d     đ        q ả            ă  2014. 

 

 

         T/M   n  iểm soát 

 

 

 

 

                TỐ G THỊ M  H L Ê  

 


